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CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION

Corporacion de Fomento de la Produccion
DEJA SIN EFECTO RESOLUCION (A) N°193, DE 2006, Y FOA TEXTO REFUNDIDO DEL
REGLAMENTO DEL COMITE DENOMINADO “AGENCIA REGIONAL DE ~ INNOVACION Y
DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA REGION DEL BIO BIO”
(Resolucién)

Santiago, 8 de septiembre de 2006.- Hoy se reslo\gae sigue:

NUm. 301- Visto:

1. El Acuerdo de Consejo N° 2.118, de 2000, qua eteComité Fondo de Innovacion Tecnoldgica
Region del Bio Bio, cuyo Reglamento fue aprobaddRasolucion (A) N° 30, de 2001.

2. El Acuerdo de Consejo N° 2.391, 2806, que modifica el Acuerdo de Consejo N° 2.1E2000,
crea el Comité denominado “Agencia Regional de Beka Productivo de la Region del Bio Bio”, ct
Reglamento fue aprobado por Resolucion (A) N° 1@32006.

3. Que meinte Acuerdo de Consejo N° 2.402, de 2006, sedafo una serie de modificacione:
Acuerdo de Consejo N° 2.391, del mismo afio, carbgdto de:

a) Cambiar la denominacion del Comité a fin de exfdicias dos funciones mas relevantes
desarrollara y, al mismo tiempo, destacar la caidad funcional entre la Agera Regional y ¢
Comité Innova Bio Bio que la precede;

b) Modificar la integracion del Consejo Estratégico del Comi@n miras a potenciar
participacion de los representantes de la comumigigidnal, es decir, de los consejeros regior
y aumentar el nimero de representantes del sedt@dp, por tratarse de L region que cuen
con una fuerte presencia empresarial en diversoesw areas productivas;

¢) Incorporar, dentro de las funciones que desempedidtamité, una que tienda a mejorai
niveles de coordinacién entre las institucionesdpsarrollan una labor de fomento productivo
aquellas que promueven el desderaientifico y tecnol6gico, por tratarse de ungida que cuen
con prestigiosas universidades, institutos tecnodd@gy centros de investigacion, que cumple
rol relevante en la estructura productiva y ecoandie la misma; y

d) Ajustar las restantes clausulas al nuevefidigjue se adopta.

4. Que para facilitar la comprension de las dispos&soque regulardn en definitiva el funcionami



del Comité, el Consejo dispuso que al llevar atefet Acuerdo N° 2.402, de 2006, el Vicepresid
Ejecutivo debera fijar el texto refundido de su Retwento, aprobado por Resolucion (A) N°193
2006.

5. Las facultades que me confieren la Ley N° 6.@4@.F.L. N° 211, de 1960, y el Reglamento Gel
de la Corporacién; lo dispuesto por el Acuerdo dmggjo N°7.178, de 1965; v lestablecido en
Resolucién N° 55, de 1992, de la Contraloria Gdrierda Republica, cuyo texto refundido, coordir
y sistematizado fue fijado mediante Resolucion RO,5le 1996, y sus modificaciones posteriores,s
emanadas del mismo organismo.

Resuelvo:

l. Déjase sin efecto la resolucién (A) N° 193, de 20G6e aprobd el Reglamento del Col
denominado “Agencia Regional de Desarrollo Prodoadtie la Regién del Bio Bio”.

II. Cambiase la denominacion del “Comité Fondo devanién Tecnoldgica de la Region del Bio B
creado por Acuerdo de Consejo N° 2.118, de 200@uel pasara a denominarse Comité “Age
Regional de Innovaciéon y Desarrollo Productivo d&e Region delBio Bio”, que podra us
indistintamente el nombre de “Agencia RegionalRiel Bio” y/o “Comité Innova Bio Bio”.

lll. Fijase el siguiente texto refundido del Regtaro por el cual debera regirse el Comité “Age
Regional de Innovacion y Desarrollo Productivo@&egion del Bio Bio™:

1. El Comité “Agencia Regional de Innovacion y Desio Productivo de la Region del Bio Bio”, ¢
podra usar indistintamente el nombre de “Agencigiétal del Bio Bio” y/o “Caité Innova Bio Bio’
sera una unidad dependiente de la Corporacionar@chajo la personalidad juridica de ésta, y sea
por lo dispuesto en el articulo 7° del D.F.L. N°12He 1960 y, adicionalmente, por las norma:
presente Reglamento, sin perjuicio de la normaplecable a la Corporacion.

2. El Comité tendré por objeto promover el destrrptoductivo regional y contribuir al mejoramie
de la competitividad regional. Para el cumplimiente este objeto el Comité pdg entre otre
actividades:

a) Contratar estudios estratégicos sabrdesarrollo regional e instalar “redes de intsligje
competitiva” y capacidades regionales para la féenion, gestion y seguimiento de Ager
Regionales de Innovacion y Desarrollo Productivo;

b) Construir y validar tales Agendas con apoyo de misg#s convocantes y participativo
fin de (i) consensuar visionestmtégicas de largo plazo; (ii) establecer lasdapie guien
accion publica y privada; y (iii) hacer un seguint@sistematico de sus avances;

c) Facilitar acuerdos y compromisos entre actoresigubly privados respecto iniciatiy
vinculadas con oportunidades de agregacion de valtClusters”, identificados ela respectiv
Agenda y proveerlas de los diferentes instrumerdisponibles y articulados de fome
productivo;



d) Promover la coordinacién de las acciones publieafothento productivo en la region, cc
asimismo propiciar la no duplicacion de esfuerzda gbtencion de sinergias a partir del tra
conjunto entre las distintas entidades de fomento;

e) Construir y operar un servicio idormacion confiable, oportuna y sistematica azeate la
oportunidades productivas, de innovacion y de negasustentables de la region;

f)  Facilitar la generacion de condiciones territosadeinstitucionales de entorno favorable
desarrollo de la PYME, la inversién productiva, itenovacion tecnolégica y la cagidac
emprendedora a nivel regional;

g) Promover la coordinacion deslacciones publicas de fomento productivo engebne con la
acciones derivadas de organismos vinculados ar8&siNacional de Ciencia y Tecnologia.

3. El Comité tendrd, adicionalmente, el objeto dmmver y cofinanciar la ejacién de proyectos
investigacién, innovacién y transferencia tecnalégilevados a cabo por Universidades, Insti
Tecnolbgicos, Consorcios Tecnoldgidesipresariales, Corporaciones, Fundaciones y Enjy
Productivas de Bienes y Servicios, instamen la Region del Bio Bio. Para el cumplimiergoedt
objeto, el Comité podra establecer lineas de cofieaniento o cualquier otra forma de apoyo pa
ejecucioén de proyectos especificos de investigagiiovacion o transferencia tecnologica.

4. El Comité estara compuesto por un Consejo Esii@, por un Subcomité Regional de Innovaci
por un Subcomité Regional Coordinador de AccioreeE@mento Productivo.

El Consejo Estratégico estara compuesto por lesesiges miembros:

a) El Intendente Regional.

b) El Secretario Regional Ministerial de Ecof@m

¢) Undirectivo de la Corporacion designado oWicepresidente Ejecutivo.

d) Unrepresentante de la Corporacion desigpadsu Vicepresidente Ejecutivo.

e) Seis representantes del sector privadoguiadds por el Intendente de la Ragi previi
consulta con el Vicepresidente Ejecutivo de la Gaapion.

f)  Dos representantes del sector publico eadan, designados por el Intendente de la Region.

g) Cuatro Consejeros Regionales designadoslfgoonsejo Regional.



h)  Un representante del Servicio de Cooperacién Tacf8ercotec), designado por su Gel
General.

En caso de ausencia o impedimento de las autogdadgie se refieren las letras a) y b) precedentes,
seran reemplazadas por quienes los subroguendndase de las autoridades o personas indicadas
letras c), d), e), ), g), y h) precedentes, segamplazadas por quienes se designe, en calic
suplentes, por las mismas autoridades u orgassy con arreglo al mismo procedimiento indicad
cada una de esas letras.

La Presidencia del Consejo Estratégico recaeral émtendente Regional y la Vicepresidencia e
miembro del Consejo Estratégico que éste desigpmpuesta del Intendente Regional.

Al Consejo Estratégico le correspondera conocerlade materias indicadas en el N° 2 de
Reglamento, con excepcion de lo dispuesto enra tBf y estara facultado para definir las orieotaes

y prioridades estratégicas de la respectiva Agend#@Ral de Innovacién y Desarrollo Productivo, ct
asimismo del Comité; para fijar la estructura téany administrativa del Consejo Estratégico,
designar al Director del Comité “Agencia Regionallshovacion y Desarrollo Productivo de la Reg

del Bio Bio” a propuesta del Vicepresidente Ejegutie la Corporacion y pronunciarse sobre la ci

del Director y, en general, para adoptar todosatgerdos que sean necesarios para la realizacitan de
mision y los objetivos del Comité.

Al Subcomité Regional Coordinador de Acciones dmé&iato Productivo le correspondera el deserr
de las funciones indicadas en la letra d) del M& Zste Reglamento y las demas tareas o coraajido
el Consejo Estratégico estime conveniente asigiyagiee se encuentren comprendidas dentro del ¢
precisado en dicho namero.

Este Subcomité Regional estara integrado por gpsesites miembra

a) Los consejeros indicados en las letras c) y h)pdetafo 2° del N° 4 de este Reglame
relativo a la composicién del Consejo Estratégico.

b) Un representantelinstituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP)| #&ndo de Solidarids
e Inversion Social (FOSIS), de la Direccion de Ryoidn de Exportaciones del Ministerio
Relaciones Exteriores (PROCHILE), y del Servicio ciaal de Turismo (SERNATUF
designados por los respectivos Jefes de ServiDioeztores Nacionales.

c) Tres autoridades o personas designadas por el éntenéRegional que pertenezcan a |
entidades publicas de fomento productivo o quebookn en el proceso de desarrollo econémi
la region.

d) Dos Consejeros Regionales designados para estieef®r el Consejo Regior

En caso de ausencia impedimento de las personas a que se refiere fa 8t precedente, se
reemplazadas por quienes se haya designado eactdidsuplente, en conformidad a lo dispuesto



parrafo 3° del N° 4 de este Reglamento, y tratémdizslas personas indicaden las letras b), ¢) y
precedentes, seran reemplazadas por quien se elesigealidad de suplente, por la misma autoric
organismo que designa al titular. La responsalilidel funcionamiento de este Subcomité recaerd
Director de la Agencia Regional.

El Subcomité Regional de Innovacién estara inteygaat los siguientes miembros:

a) Cuatro funcionarios de la Planta Directiva de lagBoacion designados por el Vicepresid
Ejecutivo de ésta.

b) Cuatro representantes designados por el IntenderiteRegion del Bio Bi

¢) Una persona designada de mutuo acuerdo entre epiisidente de la Corporacién
Intendente de la Regién del Bio Bio, de entre weraat que lepresentard la Camara de
Produccion y el Comercio de Concepcion.

d) Un profesional o empresario privado destacado grdenocion del desarrollo tecnolégi
residente en la region, designado de mutuo acuerde el Vicepresidente Ejecutivo de
Corporacion y el Intendente de la Regién del Bio. Bi

En caso de ausencia o impedimento de las autosdagersonas a que se refieren las letras a)) px)
precedentes, serdn reemplazadas por quienes selesin calidad de suplentes, por las mi
autoridades y con arreglo al mismo procedimientiicedo en cada una de esas letras.

Actuara como Presidente del Subcomité Regionalndeviacion quien al efecto sea designado p
Vicepresidente Ejecutivo de la Corporacién, entta de las autoridades o personas a que seerddie
letra a) del parrafo noveno de este nUmero. Ppase, servira como Vicepresidente del Subcomit
de las autoridades indicadas en la letra b) demmipéarrafo, designada para este propésito f
Intendente Regional.

Al Subcomité Regional de Innovacion le corresponderdaer de las materias indicadas en el N°
este Reglamento; estara facultado para fijar suasta técnica y administrativa; difundir los riéados
obtenidos en la ejecucién de los proyectos apmyqubr el Comité; aprobar el plan de gastos q
ejecutara con cargo al presupuesto anual y aprsbsrreglamentos internos; establecer line:
cofinanciamiento o cualquier otra forma de apoysapk ejecucién de proyectos especifico!
investigacid, innovacion o transferencia tecnolégica y, enegaln adoptar todos los acuerdos que
necesarios para la realizacion de su mision y kjetigos.

El Consejo Estratégico, el Subcomité Regional a®vacion y el Subcomité Regial Coordinador ¢
Acciones de Fomento Productivo se reuniran lassvgoen la forma que cada uno de ellos deter
Las citaciones las hara el Director de la Agencegi®al. EI quérum para sesionar del Cor
Estratégico sera de al menos nueve miesiby el de los Subcomités sera de al menos seislnos
Con todo, el Consejo Estratégico no podra ses&inda asistencia del Intendente Regional o dengla
subrogue. Los Acuerdos de estos drganos se adop@r&imple mayoria de los presentes.

5. Son atribuciones del Presidente 0, en su cadoVidepresidente del Consejo Estratégico y



Subcomité Regional de Innovacién, segun corresponda

a) Presidir las reuniones del Consejo Estratégicol @dbcomité Regional de Innovacién, se
corresponda.

b) Convocar a sesiones del Consejo Estratégico oudmdmité Regional de Innovacion, se
corresponda, poniciativa propia, cuando lo juzgue necesario, aoak que se lo soliciten tres
sus miembros titulares, a lo menos.

c) Velar por el cumplimiento de las normas aplicatdéComité y de los Acuerdos que
adopten.

d) Decidir, con su voto, los empates que se produeodas sesiones del Consejo Estratég
del Subcomité Regional de Innovacion, segun cooredp.

e) Ejercer las demas facultades y cumplir tessoobligaciones que esta resoluciéon o @isejc
Estratégico o el Subcomité Regional de Innovaségin corresponda, le sefialen.

6. EI Comité tendra un Director designado por el Cin&sstratégico a propuesta del Vicepresid
Ejecutivo de la Corporacion, previo consol publico. En caso de ausencia o impediment®utettor
cumplira sus funciones la persona designada pGorkejo Estratégico a propuesta del Vicepresi
Ejecutivo de la Corporacion.

Correspondera al Director 0, en su caso, a quieedmplace, ejercer las siguientes funciones:

a) Llevar a afcto los Acuerdos que adopten el Consejo Estratégiel Subcomité Regior
Coordinador de Acciones de Fomento Productivo.

b) Conducir la formulacion y validacion de la Agendagi®nal de Innovacion y Desarrc
Productivo.

c) Ser responsable del seguimiento y control de avdada referida Agenda, de lo cual del
rendir cuenta periédicamente al Consejo Estratégico

d) Articular iniciativas inter-institucionales.

e) Articular y favorecer condiciones de entorno, tatesno las relativas a infraestructi
recursos humanos y cooperacion técnica.

f)  Asistir a las reuniones del Consejo Esgaie y del Subcomité Regional Coordinadol
Acciones de Fomento Productivo con derecho a vdesgmpefiar las funciones de Secretari
mismo, a menos que dichos érganos designen amipteado del Comité para que desempefie



Gltima funcion.

g) Presentar a la consideracion del Consejatgglico el presupuesto y programa de gastos.

h) Establecer las funciones, atribuciones yawoigrama del personal de su dependencia.

i) Informar al Consejo Estratégi@cerca de las contrataciones de personal pragsigcnico
administrativo que se considere necesario paratejelas actividades del Comité. Sin perjuici
lo establecido en el articulo 9 del Decreto LeyINg53, de 1977, en el articulo 62 deléy N
18.482, y en la Resolucion Conjunta N° 5, de 2@@5os Ministerios de Economia y de Hacie
sus modificaciones o el texto que la reemplacetrbizajadores dependientes que se contrat
uso de esta atribucién tendrdn el caracter de cpktés, rigiéndose en consecue
exclusivamente por el Cédigo del Trabajo y leyemglementarias. En ningln caso les s
aplicables las disposiciones legales o reglamestague se refieren a los funcionarios d
Corporacion o a sus empleados, anawque la ley o el reglamento los incluya expresae) tod
ello conforme a lo dispuesto en el Gltimo incisd aeiculo 9 del Decreto con Fuerza de Ley
211, de 1960.

J) Cautelar los recursos y bienes del Comité y coideec y mantener al dia un inventario de
bienes que el Comité maneje.

k)  Suscribir todos los documentos publicosieguios que deban otorgarse.

I)  Suscribir todos los actos o contratos queadeotorgarse para la fiel ejecucionlde acuerdc
del Consejo Estratégico o el Subcomité Regionakdinador de Acciones de Fomento Productivo.

m) Celebrar contratos de mandato, de prestacion de&iesry de asesoria, exigir rendicion
cuentas, aprobarla e impugnarlas, girar, endosacetar y protestar cheques, letras de camr
otros documentos mernaies; cobrar y percibir; cobrar giros postalegetegraficos y retire
correspondencia ordinaria o piezas certificadastapess encomiendas y cuanto valor ve
destinado al Comité; firmar recibos y otorgar firitqs y cancelaciones.

n)  En conjunto con el Director Regional de larfidracion, o quien le subrogue, podfir y
cerrar cuentas corrientes bancarias y de dep@gitw,en ellas, efectuar depdsitos, retirar talios:
dar orden de no pago, reconocer e impugnar saldobgjtar o autorizar cargos en dichas cuentas.

0) Ejercer las demés funciones y cumplir los otrosedeb que el Consejo Estratégico
Subcomité RegionalCoordinador de Acciones de Fomento Productivo estinconvenien
asignarle.

El Director del Comité ejercera también las funemie Director Ejecutivo del Subcomité Region:
Innovacion, correspondiéndole en consecuencia:

a) Llevar a efecto los Acuerdos que adoptaubb8mité Regional de Innovacién.



b) Asistir a las reuniones del Subcomité Regjiaie Innovacién aoderecho a voz y desempe
las funciones de Secretario del mismo, a menoglBabcomité Regional de Innovacion desig
otro empleado del Comité para que desempefie ¢ista ilincion.

c) Presentar a la consideracion del Subcomité Regamainovacion el presupuesto y progr
de gastos del Subcomité.

d) Informar al Subcomité Regional de Innovacamerca de las contrataciones despea
profesional, técnico y administrativo que se coei®dnecesario para ejecutar las actividade
Subcomité. Sin perjuicio de lo establecido en gtalio 9 del Decreto Ley N° 1.953, de 1977, ¢
articulo 62 de la ley N° 18.482, y en la Resolooonjunta N° 5, de 2005, de los Ministerio:
Economia y de Hacienda, sus modificaciones o eloteue la reemplace, los trabajad
dependientes que se contraten en uso de estacairibtendran el caracter de particule
rigiéendose en consecueneirclusivamente por el Cédigo del Trabajo y leyemglementarias. E
ningln caso les seran aplicables las disposicitegsdes o reglamentarias que se refieren
funcionarios de la Corporacién o a sus empleadosger@os que la ley o el reglamento iosluye
expresamente, todo ello conforme a lo dispuestel €timo inciso del articulo 9 del Decreto !
Fuerza de Ley N° 211, de 1960.

e) Contratar profesionales y expertos nacionales mejeros sobre la base de honorarios,
posean los conocimientos necesarios para desempdgtarminadas asesorias o trak
especializados.

f)  Suscribir todos los documentos publicosivgatos que deban otorgarse.

g) Suscribir todos los actos o contratos qumadetorgarse para la fiel ejecucion de los acue
del Subcomité Regional de Innovacion.

h) Celebrar contratos de mandato, de prestacion deciesry de asesoria; exigir rendicién
cuentas, aprobarlas e impugnarlas; abrir y cetrantas corrientes bancarias y de depésito, gil
ellas, efectuar depdsitos, retirar t&oios, dar orden de no pago, reconocer e impusgldos
solicitar o autorizar cargos en dichas cuentagy gandosar, cancelar y protestar cheques, le¢
cambio y otros documentos mercantiles; cobrar gibero que se adeude al Subcomité yrgto
recibos, cancelaciones vy finiquitos; contratar tadey polizas de seguro; suscribir registro
importacion, endosar y retirar documentos de emitgangdlizas de aduana, certificados consul
manifiestos y demas documentos que se requierangaecepcion de mercaderias; aceptar
clase de cauciones, cancelar créditos y alzar ¢t de garantias y prohibiciones, amplie
reducirlas y sustituirlas, por medio de instrumsmdblicos o privados; cobrar giros postal
telegraficos y riérar correspondencia ordinaria o piezas certifisapostales, encomiendas y cu
valor venga destinado al Comité; y en general,2dds actos y contratos que sean necesario
cumplir con sus objetivos. El Subcomité podra améwrque actos relabs a cuentas corrient
administracion financiera u otros sea en formauatajcon uno o mas empleados del Subcomité.

i)  Proponer, previa evaluacién técnica, la aprobagiéechazo de las solicitudes presentada
los interesados en optar a los distintos benefiessblecidos por el Subcomité Regiona
Innovacioén.



)] Difundir, cuando se estime conveniente, losultados obtenidogn la ejecucion de |
proyectos apoyados por el Subcomité.

k) Repreentar judicial y extrajudicialmente a la Corpodacen todos los asuntos que comp
al Subcomité, con las facultades que enuncia &lutat7° del Codigo de Procedimiento Civil
sus dos incisos, que se dan expresa y literalmepteducidas, con laola limitacion de que |
podréa contestar demandas, sin que ellas seancadtfs, previamente, al Vicepresidente Ejec
de la Corporacion.

I)  Ejercer las demas funciones y cumplir los otrosedesh que el Subcomité estime conven
asignarle.

7. El Consejo Estratégico y el Subcomité Regiordhdovacion tendran las facultades necesarias
acordar todos los actos, contratos y operacionessgan conducentes al cumplimiento de sus fing
gue debera ejercer en conformidad con las dispossi legales y reglamentarias aplicables
Corporacioén.

8. El Vicepresidente Ejecutivo de la Corporaciéieaté dar cuenta semestralmente al Consejo
CORFO, del disefio e implementacion de la AgendadRafde Innovacion y Desarrollo Product
como asimismo acerca de la sttucion y funcionamiento del Comité “Agencia Ratal de Innovacic
y Desarrollo Productivo de la Region del Bio B

9. El Vicepresidente Ejecutivo de la Corporacioniravés de la Gerencia Corporativa, tendr
responsabilidadie velar por el cumplimiento de las normas relati@aos Comités de la CORFO
rigen el funcionamiento del Comité “Agencia Regioda Innovacion y Desarrollo Productivo de
Regioén del Bio Bio”, de lo cual también deberdalsnta semestralmente al Consejo de la Corporacion.

IV. Apruébase la siguiente disposicion transitarjarovisional

La presente resolucion comenzarda a regir una vesg@ncuentre totalmente tramitada y publicadd
Diario Oficial y una vez que estén totalmente tramitados los tecke resoluciones que apruebe
convenio suscrito entre el Vicepresidente Ejecutidola Corporacion, el Gobierno Regional d
Region del Bio Bio y el Ministerio de Economia, gqu@difique, reemplae o sustituya, total
parcialmente, el Convenio de Programacion suseritee las mismas partes con fecha 11 de novie
de 2004, con el propdsito de ajustar los términoslidho convenio a lo dispuesto en el Acuerd
Consejo N° 2.391, modificado péwrcuerdo de Consejo N° 2.402, ambos de 2006. Hastaetjo n
ocurra, continuara en funcionamiento el Comité \mnBio Bio con arreglo a las normas que actualr
lo regulan.

Anétese, tdmese razoén por la Contraloria Generbd &epublica, transcribase, y publiquese en el C
Oficial.- Carlos Alvarez Voullieme, VicepresiderEgecutivo.- Jaime Arellano Quintana, Fiscalerka
Koscina Peralta, Secretario General.

Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento.-p8acién de Fomento de la Producciévierkc
Koscina Peralta, Secretario General.



